Sparen Sie

Arbeitsplatzpauschale ab 2022

Mit der Arbeitsplatzpauschale wird es ab der Veranla-
gung 2022 mdglich, die Nutzung von privatem Wohn-
raum steuerlich abzusetzen. Die betrieblichen Anteile
der Wohnkosten (z.B: Strom, Heizung, Beleuchtung, Mie-
te...) kénnen dann aus Vereinfachungsgriinden pau-
schal geltend gemacht werden. Voraussetzung fiir die
Geltendmachung ist, dass dem Selbstandigen sonst kein
Burroraum fiir die Verrichtung seiner betrieblichen Tatig-
keiten zur Verfligung steht. Darliber hinaus miissen dem
Selbstandigen Kosten fiir die Nutzung des Wohnraums
entstehen. Die Moglichkeit die Privatraumlichkeiten
kostenlos zu nutzen schlieBt die Arbeitsplatzpauschale
aus. Weiters dirfen die genutzten Raumlichkeiten steu-
erlich nicht als Arbeitszimmer anerkannt worden sein,
da sonst eine Doppelberticksichtigung vorliegen wiirde.
Hat man diese Hirden genommen, stellt sich noch die
Frage nach der Hohe der Arbeitsplatzpauschale. Die
grof3e Arbeitsplatzpauschale in Hohe von 1.200 Euro pro
Jahr steht Selbstéandigen zu, die entweder keiner weite-
ren aktiven Erwerbstatigkeit (Dienstverhaltnis, weitere
selbstéandige Tatigkeit) mit Arbeitsraumlichkeiten au-
Berhalb des privaten Wohnraumes nachgehen oder de-
ren Einklinfte aus der Nebentatigkeit als unwesentlich
eingestuft werden. Als unwesentlich gelten Einkiinfte in
Hohe von bis zu 11.000 Euro jahrlich.

Die kleine Arbeitsplatzpauschale in Hohe von 300 Euro
pro Jahr steht Selbstandigen zu, die aus einer anderen
aktiven Erwerbstatigkeit mit Arbeitsraumlichkeiten au-
Berhalb des privaten Wohnraums mehr als 11.000 Euro
jahrlich verdienen. Neben der kleinen Arbeitsplatzpau-
schale kdnnen zusatzlich Kosten fiir ergonomisch geeig-
netes Mobiliar (z.B.: Schreibtisch, Drehstuhl...) in Hohe
von bis zu 300 Euro geltend gemacht werden.
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Steuerberater Mag. Kandlhofer
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